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Муниципальное образование  «Чурапчинский улус (район)»

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение

Центр развития ребенка – детский сад «Чуораанчык» с. Чурапча

Адрес: 678671, РС(Я), Чурапчинский улус, Чурапча 
пер. Спортивный, д. 18а, тел.:43-172
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Публичный доклад

об итогах работы муниципального дошкольного образовательного учреждения центр развития ребенка –

детский сад «Чуораанчык» с. Чурапча

МО «Чурапчинский улус (район)»

за 2009/2010 учебный год

С. Чурапча

2010 г.

Настоящий доклад призван информи​ровать родителей, уч​редителей и местную обще​ственность об основных ре​зультатах функ​ционирования и развития МДОУ ЦРР-д/с «Чуораанчык» с. Чурапча МО «Чурапчинский улус (район)», его образовательной деятельности за 2009-2010 учебный год, а также о проблемах и основных путях их решения в следующем учебном году.
В подготовке доклада приняли участие управленческая команда, педагоги, специалисты ДОУ, а также  члены Совета ДОУ.

I. Общая характеристика учреждения

Название учреждения: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка-детский сад «Чуораанчык» с. Чурапча Муниципального образования «Чурапчинский улус (район)».
Сокращённое название: МДОУ ЦРР-д/с «Чуораанчык» с. Чурапча МО «Чурапчинский улус (район)»
Адрес: 678671, Республика Саха (Якутия),  Чурапчинский улус,  с. Чурапча,  пер. Спортивный, д. 18а.
Сайт: http:www.сhuoran.ukoz.ru
E-mail: chuoran@rambler.ru
Свидетельство о государственной аккредитации серия АА 135206
Регистрационный номер № 876 от 30 июня 2006 года
Срок действия до 30 июня 2011 года
Лицензия на образовательную деятельность серия А № 151907
Регистрационный номер № 3074 от 15 октября  2010 года
Срок действия до 16 октября 2016 года

Учредителем  является Муниципальное образование «Чурапчинский улус (район)»

Вышестоящий орган управления образования – Муниципальное учреждение управление образования «Чурапчинский улус (район)», сокращённо МУ УО.

Зарегистрирован в налоговой Инспекции от 13.12. 2000 года и присвоен ИНН – 1430007440 с кодом причины постановки на учёт 143001001  за № 001729823.
            Внесение записи в Единый Государственный реестр юридических лиц за государственным номером 1021400920309 24.12.2009 года за № 01618493 серия 14.

Площадь земельного участка 0.7962 га.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка-детский сад «Чуораанчык» с. Чурапча является муниципальным дошкольным образовательным учреждением Муниципального образования «Чурапчинский улус (район)», реализующим общеобразовательную  программу  дошкольного образования.    Расположено в одном из микрорайонов села Чурапча Чурапчинского улуса Республики Саха (Якутия) и  находится в благоприятном социальном окружении (рядом располагаются ФГОУ ВПО ЧГФКИС и ГОУ  ЧРССОШИ им. Д.П. Коркина). Здание детского сада построено по типовому проекту  методом народной стройки  и введено в эксплуатацию 23.10. 2009 г. 

Нормативно-организационной основой развития детского сада является «Программа развития» до 2012 года, утвержденная Советом педагогов. Программа направлена на сохранение и развитие ДОУ, соответствующего социокультурным и экономическим условиям развития наслега, при местном самоуправлении на основе удовлетворения образовательных потребностей и запросов семьи, социума (микрорайона ЧГИФКИС); создание максимально комфортных педагогических и социально-психологических условий для поддержки и развития дошкольников.   
Для достижения цели необходимо решить следующие задачи:

· разработать финансово - экономические механизмы развития ДОУ на основе укрепления и расширения материально-технической базы;

· обеспечить необходимые условия для формирования и совершенствования системы здоровьесбережения и здравотворчества педагогического  коллектива, формирования устойчивой мотивации на ведение ЗОЖ и высокой двигательной активности; сохранения  и укрепления здоровья и безопасности детей с разным уровнем физического развития;

· повысить качество образования и совершенствование предшкольного образования  через повышение профессионального уровня педагогов, внедрение эффективных педагогических технологий и методик, расширения круга дополнительных услуг;

· обеспечить и повысить уровень поддержки образовательных инициатив на основе сотрудничества с социальными партнерами, семьей;

· совершенствование  системы   непрерывного физкультурного образования "Детсад - Школа -  ВУЗ";

· сотрудничество  с ведущими  научными  и образовательными  центрами  Республики Саха (Якутия), Российской Федерации, развитие международных связей;

· активизация научно-исследовательской работы в области дошкольной педагогики, физической культуры; 

· совершенствование организационной, экономической и финансовой деятельности;

· развитие материально - технической базы МДОУ на уровне современных требований.                                           
Направления развития ДОУ:

1. Укрепление материально-технической базы и экономическое обеспечение ЦРР на поселенческом, муниципальном уровне.
2. Укрепление физического и психического здоровья детей.

3. Реализация и совершенствование программы предшкольного образования в целях обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в школе.

4. Развитие качества образования.
  С 2005-2010 гг. детский сад является республиканской экспериментальной площадкой по теме «Чемпион своей судьбы» (Педагогическое обеспечение интеграции детского сада и  школы по интеллектуальному, физическому развитию детей); федеральной экспериментальной площадкой по теме «Выпускник детского сада – чемпион своей судьбы».
  Организация учебно-воспитательного процесса, содержание образования, соблюдение прав воспитанников строится по локальным актам:

· коллективный договор;
· правила внутреннего распорядка;
· положение о педагогическом совете;
· договор с учредителем;
· договор между МДОУ и родителями.

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 8.00 до 20.00 ч.
Руководит учреждением  почетный работник общего образования РФ, отличник образования Республики Саха (Якутия) – Захарова Августина Александровна, имеющая высшую квалификационную категорию.  
Структура МДОУ ЦРР-д/с «Чуораанчык» с. Чурапча

В   МДОУ ЦРР-д/с «Чуораанчык» с. Чурапча МО «Чурапчинский улус (район)» функционируют  4 группы общеразвивающей направленности: 2 группы любых трех возрастов (от 3 до 7 лет) - 10 детей; 2 группы любых двух возрастов (от 3 до 7 лет) - 15 детей. Наполняемость: 50 детей.
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Обеспеченность кадрами

Сегодняшняя ситуация в ДОУ ставит педагога в принципиально новые условия, для которых характерны отсутствие жесткой регламентации педагогической деятельности, значительное расширение информационного поля, модернизация социальных функций педагога, развитие индивидуальности, готовность к принятию решений, мобильность применения профессиональных качеств. 

 Основное содержание воспитательно-образовательной деятельности ведется по основной программе «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой» и базовой программе «Тосхол» МО РС (Я). 

Представляя возможность педагогам не только участвовать в реализации готовых программ, но и принимать активнейшее участие в их разработке, апробации инновационных программ, руководство ДОУ стимулирует  развитие педагогического творчества (Положение о материальном стимулировании и поощрении).
Коллектив педагогов постоянно нацелен на новый, лучший результат.  В работе с детьми используются: авторская программа «Здоровый ребенок» старшей медицинской сестры Платоновой А.Я. по оздоровлению дошкольников, «Имигэсчээн о5о саас» Пестряковой А.С., методическая разработка по развивающей игре «Колпачки» и методическое пособие «Хантан, хайдах са5аламмыта» Эверстовой М.М., методическое пособие «Оhуор-бичик, ойуу-дьар5аа» Лебедевой М.Н., методическое пособие «Бумагопластика» Ивановой Л.П., дидактический комплект «Предметные вкладки» Захаровой А.А., Ивановой Л.П., дидактические игры «Дор5оон дойдута», «Аптаах диискэлэр» Кузьминой Е.В. Методическая разработка, методические пособия и дидактические игры составлены в соответствии с возрастными особенностями детей, утверждены на заседании научно-методического совета при МУ УО  (№1 от 28.11.2007 г., №8 от 25.01.2010 г.),  дидактический комплект получил Грант МО  РС (Я) в 2002 г.  Методы и приемы обучения, предусмотренные ими стимулируют познавательную активность детей, поиск нестандартных решений, развития воображения  и творческих способностей.
Педагогическими кадрами детский сад укомплектован полностью. 
Качественный состав педагогов на сентябрь 2010 года: 
 Образование: 
Высшее профессиональное – 10 человек  (71%) 
Среднее специальное педагогическое – 2 человека  (14%)
            Незаконченное высшее профессиональное – 2 человека  (14%) 
 Педагогический стаж: 
До 5 лет –  2 человека  (14%) 
До 10 лет – 1 человек  (7%) 
До 15 лет – 1 человек  (7%) 
Свыше 15 лет – 10 человек (71%)
 Возраст педагогов :
20 – 30 лет –  2 человека (14 %)
30 – 40 лет – 3 человека  (21%)
40 – 50 лет –  6 человек  (43 %)
Свыше 50 лет –  3 человека  (21%)
 Квалификационная категория:
Высшая –  8 человек (57%)
Первая –  3 человека  (26%)
Вторая –   3 человека  (21%)
 В 2009/2010 учебном году аттестовано на:

Высшую квалификационную категорию – 1 педагог.

На первую квалификационную категорию – 1 педагог.
Вторую квалификационную категорию – 3 педагога.
Курсы повышения квалификации окончили 2 педагога.

Участников муниципального профессионального конкурса «Воспитатель года» - 4.

Победитель муниципального профессионального конкурса «Учитель физической культуры»-1.

3 призер республиканского профессионального конкурса «Учитель физической культуры»-1.

Победитель республиканского профессионального конкурса «Лучший руководитель дошкольного образовательного учреждения» - 1.
 Управление ДОУ

           Согласно Уставу дошкольного учреждения, управление учреждением строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Формами самоуправления ДОУ являются:

· Совет ДОУ;
· Общее собрание трудового коллектива ДОУ;
· Совет педагогов ДОУ;
· Родительский комитет группы.

  Стратегическое управление осуществляет руководитель детского сада – заведующая совместно с Советом ДОУ.

Совет ДОУ является коллегиальным органом самоуправления, который предусмотрен Уставом ДОУ. Сейчас он состоит из 9 членов во главе с председателем.

   В его состав входят 4 председателя родительских комитетов, 3 сотрудника ДОУ, 1 представитель ЧРССОШИ им. Д.П. Коркина и 1 представитель ФГОУ ВПО «ЧГИФКиС».
   На заседаниях ДОУ решаются принципиально важные вопросы в жизни и деятельности детского сада. Решение Совета придаются гласности путем публикаций на информационных стендах, сайте ДОУ.

      В 2009-10 учебном году проведено 4 заседания Совета ДОУ, на которых обсуждались следующие вопросы:

1. Публичный отчёт заведующей ДОУ; анализ целевых показателей ДОУ.
2. Распределение внебюджетных средств. Положение о стимулировании работников ДОУ.

3. Результаты обследования здания и территории ДОУ на предмет безопасности условий для организации жизнедеятельности детей.

4. Результаты деятельности педагогического коллектива в 2009-10 учебном году.

5. Изменения и дополнения в нормативную базу ДОУ (Устав, Положение о Совете ДОУ).
6. Программа материально-технического развития;
7. Принятие проекта образовательной программы.

В настоящее время перед Советом стоят задачи по активизации работы по самым разным направлениям деятельности:
· развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности детского сада;
· реализация образовательной программы.

Тактическое управление находится в компетенции Совета педагогов. Особое место на этом уровне отводится методической службе детского сада, которая является связующим звеном между жизнедеятельностью коллектива и системой образования, основным назначением которой является создание коллектива единомышленников, готовых к самообразованию и саморазвитию. Возглавляет работу Оконешникова О.Г.
  На данном этапе методическая служба решает задачи поиска и обобщения опыта, повышения профессионального мастерства каждого педагога, развития творческого потенциала. В отчетном году появились новые формы работы с педагогами:

· проведение заседаний педагогического совета в форме педагогического ринга, деловой игры;
· практические семинары;
· педагогические тренинги.

II. Содержание образования

Согласно программе развития детского сада одной из приоритетных задач формирования социально-образовательного пространства является совершенствование образовательной среды, т.е.  совокупность условий оказывающих влияние на развитие ребенка в детском саду, на состояние его психического и физического здоровья, успешность его дальнейшего обучения, а также на деятельность всех участников образовательного процесса в ДОУ.

В качестве основных компонентов, влияющих на качество образовательного процесса в детском саду, мы выделили: 

· оснащенность педагогического процесса учебно-методическим материалом, в том числе электронными пособиями и учебно-методическими комплектами, 
· доступ педагогов к системе Интернет,
· создание сайта ДОУ,
· взаимодействие участников образовательного процесса, 
· формирование предметно-пространственной среды ребенка,

·  издание методических разработок, авторских программ.
Учебно-методическая оснащенность детского сада позволяет педагогам проводить воспитательно-образовательный процесс на хорошем уровне. Детский сад располагает учебно-методической литературой для реализации основной программы «Воспитание и обучение в детском саду» под редакцией М.А. Васильевой» по направлениям развития детей: 

•    по развитию речи,

•    ознакомлению с окружающим миром, 

•    художественной литературой, 

•    формированию элементарных математических направлений, 

•    игровой и трудовой деятельности, 

•    нравственному и музыкальному воспитанию, 

•    физическому развитию, 

•    изобразительной деятельности. 

Имеется достаточно литературы по организации взаимодействия с родителями. 

   В системе взаимодействия участников педагогического процесса помогают действующие в детском саду семинары, семинары-практикумы, педагогические тренинги, педагогические гостиные для молодых специалистов, которые проводятся старшим воспитателем Оконешниковой О.Г. по наиболее актуальным и проблемным вопросам.

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей и их интересов и конструируется таким образом, чтобы ребенок в течение дня мог найти для себя увлекательное дело, занятие. В каждой возрастной группе созданы «уголки», которые содержат в себе познавательный и развивающий материал в соответствии с возрастом детей: конструирование, общение, театрализованное творчество, спортивный и т.д.

  В учреждении уделяется особое внимание эстетическому оформлению помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств дошкольников. Дети находятся в детском саду весь день и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала их, способствовала пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса. В связи с этим в отчетный период дополнен интерьер всех возрастных групп, сделан акцент на «одомашнивание» среды развития ребенка. Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и психолого-педагогических требований. В группах созданы условия для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности. Оформлены уголки проектной деятельности.

  Учебный процесс в детском саду осуществляется в соответствии с учебным планом, который составлен согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки РФ к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.

  С целью переключения детей на творческую активность и динамическую деятельность для снятия физического и умственного напряжения повышения эмоционального тонуса организма в режим работ всех возрастных групп введено проведение ежедневных игровых пауз между занятиями, длительностью не менее 10 минут. Проведение физминуток является обязательным при организации занятий статического характера, содержание их определяется каждым педагогом индивидуально.

  Занятия, требующие большой умственной нагрузки (математика, обучении грамоте), планируются наиболее благоприятные дни (вторник, среда, четверг) для профилактики утомления детей эти занятия сочетаются с физкультурными и музыкальными. 

При организации педагогического процесса активно используются учебно-игровые методы и приемы, способствующие развитию и формированию познавательных интересов дошкольника. Согласно Уставу детского сада в середине учебного года, в январе, для воспитанников проводятся 2 - недельные каникулы. 

     В период адаптации к условиям детского сада, дети освобождаются от специально организованной деятельности, основой познавательной, творческой деятельности ребенка в этот период является игровая деятельность. Обучению новому материалу в последствии ведется индивидуально или подгруппами. 

В рамках реализации годового плана работы методической службы в прошедшем учебном году  состоялись такие мероприятия, как семинар «Современное развивающее занятие с использованием способов проблемного обучения»,  открытые просмотры занятий по данной теме.  В результате у педагогов сложились общие представления о сущности и предназначении проблемного обучения, данные способы опробованы ими на практике, а просмотр итоговых занятий в мае показал, что педагоги уже достаточно активно начали использовать эти способы в своей деятельности.
ГОУ ЧРССОШИ им. Д.П. Коркина в рамках реализации экспериментальной работы «Чемпион своей судьбы» подключило ДОУ к сети Интернет. Все педагоги имеют свободный доступ к сети Интернет.

Создан постоянно действующий сайт ДОУ.
           Вывод: По результатам образовательной деятельности детский сад является стабильно-работающим дошкольным образовательным учреждением, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы. 

Результаты образовательной деятельности
Одним из важных и значимых показателей эффективности и качества воспитательно-образовательного процесса в детском саду является готовность выпускников ДОУ к началу обучения в школе. 
За последние три года результаты диагностики уровня освоения образовательной программы выпускниками подготовительных групп свидетельствуют о том, что программа реализована  в полном объеме. Уровень компетентности детей по всем разделам программы соответствует выше среднего.
Анализ успеваемости выпускников и отслеживания уровня развития показывает увеличение процента качества успеваемости при 100% успеваемости. По результатам индивидуальных бесед с родителями и отзывом ЧРССОШИ выпускники  ДОУ хорошо осваивают программу,  уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым  к дошкольникам, подготовка детей у школе оценивается учителями как хорошая.  Родители воспитанников удовлетворены уровнем подготовки детей к школе.

            Для обеспечения согласованности целей, форм и методов воспитательно-образовательного процесса ДОУ и начальной ступени ЧРССОШИ каждый год составляется совместный план с руководителем МО начальных классов. Предусматриваются такие вопросы, как взаимопосещение занятий, уроков, свободной деятельности в развивающей среде; психолого-педагогическая диагностика развития детей, совместные праздники и соревнования.
Готовность детей к школе
	Психологическая готовность
	Уровень освоения образовательной программы

	
	2009-2010
	
	2009-2010

	Готов
	85,7% (12)
	Готов
	85,7% (12)

	Условно готов
	14,3% (2)
	Условно готов
	14,3% (2)

	Условно не готов
	-
	Условно не готов
	-

	Не готов
	-
	Не готов
	-


Всего в исследовании приняли участие 14 ребёнка. Результаты  диагностики,  полученные  воспитателями,  позволили  составить  сравнительные таблицы  обследования диагностических карт, по  результатам  которых по каждому разделу каждой программы получились следующие диаграммы уровней  развития  детей  по МДОУ в целом.
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По данным сравнительных диаграмм и сравнительной таблицы  по результатам протоколов комплексной диагностики детей по всем разделам программы за  2009-2010 учебный год  в МДОУ «Чуораанчык» с. Чурапча наблюдается увеличение показателей уровня знаний, умений и навыков детей на 14 %. В сравнении с предыдущим учебным годом, показатели  с низким уровнем незначительно снизились. 
Сравнительная диаграмма по всем разделам ОП
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По  всем разделам  программы  наблюдается  положительная динамика уровня компетентности детей с показателем стабильности – выше среднего. Самого  высокого  уровня  развития  достигает  сформированность культурно - гигиенических  навыков (71 %), физической культуры (ФК) – 63%; игровых умений – 62%; ребенок и окружающий мир (ОО) – 67%. Развитие речи детей (РР) – 38,4%. РЭМП – 46,1%.

Дополнительное образование в ДОУ
В 2009-2010 учебном году в ДОУ дети старших и подготовительных групп занимались  в кружках и студиях по следующим авторским программам, утвержденным научно-методическим советом МУ УО:

· «Имигэсчээн о5о саас» Пестряковой А.С.

· «Оьуор-бичик, ойуу-дьар5а» Лебедевой М.Н.

· «Хантан, хайдах са5аламмытай?»  Эверстовой М.М.

· «Бумагопластика» Ивановой Л.П.

     В результате систематической,  планомерной работы по развитию творческих способностей у детей формируются музыкальные, сценические, изобразительные навыки и развиваются творческое воображение, эмоциональность, коммуникабельность, речь, воспитывается эстетическое восприятие.

Результативность участия воспитанников в мероприятиях и соревнованиях
	Мероприятия
	ФИ воспитанника
	Результат
	Где, когда

	Республиканский турнир по русским и международным шашкам «Юные таланты»
	Гоголев Валера, 

5 лет 
	2 место по русским шашкам


	с. Чурапча Чурапчинский улус, ноябрь 2010 г.

	Республиканский турнир по русским и международным шашкам «Юные таланты»
	Сыроватская Диана, 5 лет
	3 место по русским шашкам
	с. Чурапча Чурапчинский улус, ноябрь 2010 г.

	Республиканский турнир по русским и международным шашкам «Юные таланты»
	Гоголев Валера, 

5 лет
	1 место по международным шашкам
	с. Чурапча Чурапчинский улус, ноябрь 2010 г.

	VI спартакиада воспитанников ДОУ Чурапчинского улуса
	6 детей
	1 место
	с. Чурапча Чурапчинский улус, апрель 2010 г.

	Встречная эстафета 3*3

 в VI  спартакиаде воспитанников ДОУ Чурапчинского улуса 
	6 детей
	3 место
	с. Чурапча Чурапчинский улус, апрель 2010 г.

	Личное первенство «Кулунчук» среди воспитанников ДОУ Чурапчинского 

улуса
	Корякин Миша,

 6 лет
	1 место
	с. Чурапча Чурапчинский улус 

11февраля 2010 г.

	Личное первенство «Кулунчук» среди воспитанников ДОУ Чурапчинского 

улуса
	Смирникова Ньургуяна, 6 лет
	1 место
	с. Чурапча Чурапчинский улус 

11февраля 2010 г.

	Региональный конкурс патриотической песни «Герой аата ааттаннын», посвященный 65-летию Победы
	Оконешников Вадим, 6 лет
	Номинация

«Самый юный участник»
	с.Таатта Таттинский улус

30 апреля 2010 г.

	Региональный телевизионный конкурс «Полярная звезда»
	Баишева Ира, 4 года
	Лауреат III степени 

в номинации «Эстрадный вокал»
	с.Таатта Таттинский улус

28-31 марта 2010 г.

	Региональный телевизионный конкурс «Полярная звезда»
	Баишева Ира, 4 года
	Номинация «Самый юный участник»
	с.Таатта Таттинский улус

28-31марта 2010 г.

	Улусный песенный конкурс детей д/в «Чугдаарар чуорааннар»
	Оконешников Вадим, 6 лет
	Диплом 1 степени
	с. Телей  Чурапчинского улуса

Март, 2010 г.

	Военно патриотическая игра «Мохсо5ол», среди воспитанников ДОУ Чурапчинского улуса
	8 детей
	Номинация «Лучшая военная форма»
	с. Чурапча Чурапчинский улус февраль 2010 г.

	Улусная познавательная конференция «Чемчуук саас аа5ыылара» среди детей дошкольного возраста
	Баишева Ира, 4 года с докладом

 «Утум ситимэ»
	3 место
	с. Чурапча Чурапчинский улус 18 марта 2010 г

	Улусный заочный конкурс среди детей младшего дошкольного возраста «Хоролуу санардыы»
	Афонская Вера, 

2 года
	1 место
	с. Хадар Чурапчинский улус 20 аапреля 2010 г.

	Мета-олимпиада среди дошкольников Чурапчинского улуса
	Ховрова Аина, 6 лет
	победитель
	с. Чурапча Чурапчинский

сентябрь, 2010 г.


Участие педагогов ДОУ в  мероприятиях в 2009-10 учебном году

У педагогов ДОУ есть объективная потребность  в установлении связей с ЧГИФКИС, ИПКРО, ПИ ЯГУ, СГПА, РГУФК,   оказывающими информационные, методические услуги, занимающимися повышением квалификации кадров в интересах проведения экспериментальной работы.

Планово ведется работа по подготовке материалов к публикации статей, научно-методических материалов и пособий из опыта работы ЦРР. Ежегодно увеличивается количество участия педагогов в республиканских научно-практических конференциях.
	ФИО
	Название НПК
	Тема доклада
	примечание

	Пестрякова А.С.
	Региональная НПК 

«Коркинские чтения»
	«Повышение двигательной деятельности детей дошкольного возраста», апрель 2010 г.
	3место

	Собакина А.Д.
	Региональная НПК «Коркинские чтения»
	«Оскуола5а киириэн иннинээ5и саастаах о5олорго дуобаты уерэтии», апрель 2010 г.
	сертификат

	Барашкова М.И.
	Регинальная НПК «Коркинские чтения»
	«Сказка как средство воспитания духовно-нравственных качеств детей», апрель 2010 г.
	сертификат

	Захарова А.А.
	Республиканская НПК «III Корниловские педагогические чтения»
	«Софинанстрование как один из механизмов укрепления МТБ ДОУ», ноябрь 2009 г.
	Диплом 

II место

	Захарова А.А.
	Республиканская НПК ««История и современность дошкольного образования Республики Саха (Якутия)», посвященная 90-летиею системы дошкольного образования в РС (Я)»
	«Софинанстрование как один из механизмов укрепления МТБ ДОУ», июнь 2010 г.
	сертификат


Проведение мастер-классов:
	ФИО
	Тема выступления
	Где, когда

	Пестрякова А.С.
	«Планирование физкультурно-оздоровительной работы ДОУ»
	на семинаре физкультурных работников ДОУ  Чурапчинского улуса   декабрь 2009 г.

	Захарова А.А.
	«Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ»
	на республиканских курсах повышения квалификации «Инновации в системе физкультурного образования» декабрь, 2009г

	Оконешникова О.Г.
	«Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ»
	на республиканских курсах повышения квалификации «Инновации в системе физкультурного образования» декабрь, 2009г

	Пестрякова А.С.
	«Акробатика для дошкольников»
	на республиканских курсах повышения квалификации «Инновации в системе физкультурного образования» декабрь, 2009г

	Лебедева М.Н.
	«Игровые методы и формы на занятиях»
	на февральском совещании работников образования       февраль, 2010 г.

мастер-класс «Учитель-учителю»

	Пестрякова А.С.
	«Акробатика для дошкольников»
	в рамках форума активистов физической культуры и спорта РС(Я) 1-2 апреля 2010 г.

	Иванова Л.П.
	«Бумагопластика»
	на улусном конкурсе прикладного искусства

Апрель, 2010 г.


Проведение мероприятий на базе д/с:
	Улусные мероприятия
	Дата:

	Семинар для физкультурных инструкторов ДОУ Чурапчинского улуса
	23 декабря 2009 г.

	VI личное первенство «Кулунчук – 2010» воспитанников ДОУ улуса
	11 февраля 2010 г.

	VI спартакиада воспитанников ДОУ Чурапчинского улуса
	22  апреля 2010 г.

	Конкурс «Воспитатель года» среди педагогов КМО с.Чурапча
	23 апреля  2010 г.

	Конкурс «Воспитатель года» среди педагогов ДОУ Чурапчинского улуса
	6 мая 2010 г.

	Региональные, республиканские мероприятия
	Дата:

	Семинар, в рамках республиканских курсов повышения квалификации «Инновации в системе физкультурного образования» 
	19 декабрь, 2009 г

	Форум Округа «Заречье»,  Захарова А.А., руководитель форума и секции «ИКТ технологии в ДОУ».
	31 марта 2010 г.

	Форум Округа «Заречье»,  Оконешникова О.Г., ответственная за презентацию пленарного заседания.
	31 марта 2010 г.

	Семинар, в рамках форума активистов физической культуры и спорта РС (Я)
	1-2 апреля 2010 г.

	Распространение опыта работы ДОУ в рамках республиканских, региональных мероприятий:

- в рамках семинара глав МО РС (Я); 

- в рамках юбилейных мероприятий ФГОУ ВПО «ЧГИФКиС» для ректоров физкультурных вузов России и Монголии.
	Апрель 2010 г.

Декабрь 2009 г.
31 марта 2010 г.


Освещение методической работы:
	Название СМИ
	Дата, № издания
	Тема статей, заметок

	Газета «Сана олох»
	в ноябре месяце
	«Сана дьиэ малааЬына»

	Телевидение НВК «Саха»
	эфир в ноябре месяце 2009 г.
	«Сана уЬуйаан аЬыллыыта»

	Газета «Сана олох»
	в мае месяце
	«Кырачааннар спартакиадалара»

	Газета «Сана олох»
	в мае месяце
	«Сыл иитээччитэ»

	НВК «Саха» ДТРК «Полярная звезда»
	эфир в конце июня
	«Чуораанчык» уЬуйаан


Участие в профессиональных конкурсах:
	ФИО
	Конкурс, 

дата проведения
	Результат

	Захарова А.А.
	Республиканский профессиональный конкурс «Лучший руководитель ДОУ», 18 ноября 2009 г., г. Якутск
	Диплом  победителя конкрса

	Барашкова М.И.
	Кустовой профессиональный конкурс «Воспитатель года», 23 апреля 2010 г., с. Чурапча
	Сертификат участника,
номинация


Публикации
	ФИО
	Наименование журнала
	Тема статьи

	Захарова А.А.
	Общественно-политический журнал «Народное образование Якутии»,

 №2(74)-2010
	«Софинанстрование как один из механизмов укрепления МТБ ДОУ»


III. Сохранение и укрепление здоровья детей 

Первостепенной задачей на протяжении многих лет является задача охраны жизни и здоровья детей, их физического развития. Для решения этой задачи в ДОУ постоянно проводятся закаливающие и  оздоровляющие процедуры и мероприятия. Старшей медсестрой Платоновой А.Я. и творческой группой разработана программа «Здоровый дошкольник». Введено 4-разовое питание.  Профилактические мероприятия осуществляются посредством  профилактической вакцинации, С-витаминизации третьего блюда, фитотерапии, витаминотерапии. 

Вакцинация детей проводится в соответствии с планом, составленным и утверждённым ЦРБ на основании календаря прививок. В целях профилактики гриппа в ДОУ было вакцинировано 50 детей. 
В рационе имеются круглый год фрукты, молочно-кислые продукты и мясная продукция Чурапчинского СХПК. Продуктами питания обеспечивают: ПО «Маарыкчаан», ИП Васильев А.И. магазин «Олимп». Чистой питьевой водой «Мугудай-аква» обеспечивает Чурапчинский СХПК.
Но при этом острой проблемой является недостаточность денежных средств на организацию питания детей. Стоимость 1 д/дн  в 2009-2010 учебном году составила  94 руб., что ниже нормативных требований. 

Физкультурные занятия проводятся 3 раза в неделю, работает секция спортивной акробатики, цирковая студия, секция шашек. Инструктором по физкультуре Пестряковой А.С. разработана программа «Имигэсчээн о5о саас». Наблюдается повышение положительных результатов в развитии гибкости, подвижности, быстроты, силы, ловкости. Системная работа и достаточный уровень проведения мониторинга физического развития детей дает высокую мотивационную сферу к увеличению эффективности оздоровительной работы ЦРР, т.е. разработке индивидуальных методов оздоровления. Стало традицией ежегодно проводить внутрисадовскую спартакиаду «Дьулуур» и Личное первенство «Кулунчук» среди детей 6 лет детских садов Чурапчинского улуса, Малой спартакиады для детей дошкольного возраста ДОУ улуса. Как результат - снижение  по сравнению с прошлым годом уровня заболеваемости, при этом не зарегистрировано ни одного случая заболеваемости ангиной.

Медицинское обслуживание детей осуществляет старшая медицинская сестра Платонова Анна Яковлевна. В ДОУ имеется оборудованный медицинский кабинет. Стоматологический кабинет отсутствует. Но согласно  договору бесплатное стоматологическое обслуживание осуществляет стоматологический кабинет ФГОУ ВПО ЧГИФКИС. Профилактический мед. осмотр прошли 50 детей, что составляет 100%. Выявлена патология у 65% детей.  По ДОУ на диспансерном учёте состоит 36 чел.- это 55,5%.
В родительских уголках во всех  возрастных группах ежемесячно размещалась  информация о детской заболеваемости и  мерах по ее предупреждению.
Организация адаптационного периода для вновь прибывших детей

Важное значение в создании условий для сохранения физического и психического здоровья придаётся адаптационным мероприятиям для вновь прибывших детей. С этой целью в  ДОУ осуществляются  комплексные медико-психолого-педагогические  мероприятия до поступления ребенка в детский сад и в период адаптации в нём.

Итоги адаптации детей к условиям ДОУ в сравнении за последние три года
	Степень адаптации
	2007-2008 уч.г.
	2008-2009 уч.г.
	2009-2010 уч.г.

	Легкая степень
	45%
	52%
	85 %

	Средняя степень
	46%
	42%
	10 %

	Тяжелая степень
	9%
	6%
	5 %


Данные приведенной таблицы свидетельствуют о положительной динамике социальной адаптации детей к условиям ДОУ.

Состояние здоровья воспитанников
По группам здоровья воспитанники детского сада распределились следующим образом:
	Группа здоровья
	кол-во детей
	 В процентах

	I (здоровые дети)
	9
	18%

	II (дети с морфофункциональными заболеваниями)
	34
	68%

	III (дети с хроническими заболеваниями)
	7
	14%

	IV-V (дети-инвалиды)
	нет
	0%


На протяжении нескольких лет в ДОУ осуществляется  мониторинг уровня заболеваемости детей. Сводные данные для сравнительного анализа по годам приведены в следующей диаграмме:
Пропуск дней одним ребенком по заболеваемости в год
	
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Всего воспитанников
	60
	60
	50

	Заболеваемость в дето/днях на 1 ребенка
	8 
	7
	5 


Сравнительный анализ уровня заболеваемости за последние три года  (в %)
	
	2007-08 уч.г.
	2008-09 уч.г.
	2009-10 уч.г.

	Всего воспитанников
	60
	60
	50

	Число случаев заболеваний всего
	55 (91,6%)
	49 (81,6%)
	42 (61,2%)


Таким образом, уровень общей заболеваемости детей за 2009-2010 учебный год оказался на 20,4 % ниже, чем в прошлом учебном году. 

Преобладающие болезни

	Наименование заболеваний
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Число случаев заболеваний всего
	55 
	49 
	45

	Органы дыхания
	40
	31
	29

	Лор-органы
	-
	3
	7

	Органы пищеварения
	4
	8
	3

	Органы зрения
	1
	-
	-

	Мочеполовая система
	-
	-
	1

	ЦНС
	3
	-
	3

	Кожные болезни
	5
	4
	1

	Ветряная оспа
	1
	-
	-

	Краснуха
	1
	-
	-

	Аллергия
	-
	-
	1

	Анемия
	1
	2
	-


Анализируя заболеваемость детей ОРЗ и ОРВИ по группам, необходимо отметить высокий результат оздоровительной работы в группах:

подготовительная – воспитатели Эверстова М.М., Яковлева М.Н.;

старшая – воспитатели Собакина А.Д., Барашкова М.И.

В связи с этим на 2010-11 учебный год планируется осуществление следующих задач: 

1. Произвести анализ используемых в ДОУ оздоровительных технологий, отобрать наиболее эффективные из них.

2. Разработать программу мониторинга эффективности оздоровительной работы.

3. Выстроить индивидуальную работу по укреплению здоровья с часто болеющими детьми. 

4. Повышать профессиональную компетентность педагогов в оздоровлении детей через организацию консультаций, семинаров, взаимообмена  педагогическим опытом.

5. Организовать работу постоянно действующего семинара, деятельность которого будет направлена на повышение педагогической и медицинской культуры родителей.

6. Обеспечить уровень заболеваемости детей не выше 10 %.
Обеспечение безопасности воспитанников.

В соответствии с «Правилами пожарной безопасности в РФ» (ППБ-01-03) в ДОУ разработан план противопожарных мероприятий, согласно которому изданы соответствующие приказы о пожарной безопасности, проводятся совещания с работниками ДОУ по вопросам пожарной безопасности, проводятся циклы бесед с воспитанниками по темам пожарной безопасности, своевременно проводятся инструктажи по мерам пожарной безопасности для сотрудников. По отдельному графику проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников на случай возникновения пожара в ДОУ 2 раза в год; ДОУ укомплектовано первичными средствами пожаротушения; проводятся практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действия при ЧС; оформлены стенды по ОТ и ТБ, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности.

В ДОУ имеется тревожно-вызывная сигнализация, представляющая собой стационарную кнопку тревожной сигнализации, оборудованную на посту охраны, и два переносных радиобрелка, один из которых находится у работника охраны, а второй – у сотрудника МДОУ. Эта сигнализация предназначена для скрытого и экстренного вызова группы ОГПС. Она находится в рабочем состоянии постоянно и ежедневно проверяется сотрудниками ДОУ, отвечающими за безопасность.


В МДОУ установлена система автоматической пожарной сигнализации «Гранит-8».


Система включает в себя приемно-контрольные приборы, пожарные извещатели (дымовые и тепловые), звуковые оповещатели «Рокот».


В Учреждении установлена система видеонаблюдения. Главные входы оснащены видеокамерами, что позволяет и в дневное и ночное время контролировать всех приближающихся к зданию и уточнять цели пребывания посетителей, не открывая дверей. Видеонаблюдение установлено внутри здания в приемных групповых.

Ежедневно осматривается территория Учреждения, помещения зданий, проверяется ограждение. Ограничен доступ в подвальные помещения и на крыши зданий школы. Контролируется завоз продуктов и имущества. Ежеквартально проводятся тренировки по эвакуации детей и сотрудников.

Но  вместе с тем требуют решения следующие вопросы:

· строительство нового здания пищеблока (акт дефектовки пищеблока от 24.04.2009г.);

· ремонт кровли здания детского сада;

· приобретение технологического оборудования;

· вертикальная планировка территории детского сада;

· устройство спортивных и игровых площадок.

IV. Организация предметной образовательной среды в ДОУ и материальное оснащение

За отчетный год в учреждении создана необходимая материальная база (ввод в эксплуатацию нового здания детского сада, обновление  100% необходимой мебелью, постельными принадлежностями) и хорошие условия для учебной и воспитательной работы, позволяющая  обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования, Закону Российской Федерации «Об образовании».   
Всё предназначенное для детей находится в зоне их активной деятельности.  Предметно-пространственная развивающая среда, созданная в ДОУ,  позволяет каждому ребёнку проявлять творческие способности, реализовывать познавательные, эстетические и коммуникативные потребности. Для этого в ДОУ оборудованы и оснащены  физкультурный зал, изостудия, кабинет фольклора «бала5ан», сенсорная комната.

В каждом групповом помещении  организованы зоны: 

· двигательной активности, 

· познавательной деятельности, 

· продуктивной деятельности,

· экологическая, 

· игровая.

Доступность материалов, функционально – игровых предметов помогает воспитателям воспитывать самостоятельную деятельность у детей, реализовало стремление к творческому моделированию игровой ситуации, окружающей среды. Пространство игровой зоны нашло своё отражение в комплексном размещении функциональных уголков. Эти направления реализовывались в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, учебной, художественной, двигательной, элементарно – трудовой.

Среда выступает не только условием для творческого саморазвития личности ребёнка, но и показателем профессионального творчества педагогов. В каждой группе выработан свой стиль в оформлении интерьера, в котором обязательно присутствуют продукты ручного труда взрослых и детей, а также работы, выполненные совместно с родителями.
Во многих группах обновлены, созданы спортивные уголки, где расположены различные физические пособия. Большое внимание уделяется профилактике плоскостопия: с детьми проводятся специальные упражнения, используется такое физическое оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья, шипованые коврики.
Для организации учебно-воспитательного процесса оборудованы специальные помещения, которые эстетично оформлены.
Вывод: оборудованная современными техническими средствами, мебелью нового поколения  предметно-развивающая среда организована с учетом рекомендаций «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов» СаНПиН, а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей каждой возрастной группы. Техническое оснащение учебно-воспитательной работы соответствует требованиям современного общества.
V. Работа с родителями
 В работе с родителями складывается система, позволяющая вовлекать их в процесс воспитания детей в соответствии с поставленными задачами ДОУ. Жизнь детей в ДОУ насыщена интересными мероприятиями. За отчетный период провели дни открытых дверей, развлечения: «День рождения детского сада», «Золотая осень»,  «Новый год», «Масленица», «Встреча лета «Ньукуолун»», «ысыах», спортивные праздники «мама, папа и я – спортивная семья», выставки, конкурсы: чтецов «Чуораанчык аа5ыылара», беседы, конференции, оформление сренных газет «Я умею делать сам», «Любимые животные», «Как мы с семьей провели лето», «Письмо Деду Морозу», «Любимой маме посвящаю» и др. Систематически проводятся индивидуальные и групповые консультации, всеобучи по вопросам воспитания. Но недостаточно ведется работа по выявлению передового семейного опыта. Например: есть семьи Федоровых, Толстоуховых, имеющих 4 дочерей, у Кузьминых – 5 дочерей. В этих семьях мамы и папы – все педагоги с высшим профессиональным образованием. Эти семьи имеют богатый опыт воспитания девочек.

Дошкольное образовательное учреждение в основном посещают дети своего микрорайона. Ежегодно проводится мониторинг социального статуса семей воспитанников, который учитывается  в планировании работы  образовательного учреждения. Данные представлены в диаграммах.

По результатам мониторинга, проведенного в апреле 2010 года, уровень удовлетворённости родителей качеством услуг, предоставляемых ДОУ, составил 87,5 %, что является высоким показателем. 

   Особое внимание уделяется изучению уровня удовлетворенности родителей деятельностью МДОУ, оптимизации детско-родительских отношений в семье,    готовности к сотрудничеству с педагогами МДОУ.

   Результаты анкетирования на получение оценки удовлетворенности родителей педагогическим процессом в дошкольном образовательном учреждении показали, что 100% родителей довольны отношениями, сложившимися в данный момент у их детей с воспитателями, а также довольны собственными отношениями с воспитателями группы. Все родители считают, что оценка знаний, поступков и поведения их детей воспитателями объективна и  справедлива. 47% родителей считают, что  могут спокойно обратиться к воспитателям с какой-нибудь проблемой, связанной с их ребенком. 41% (7 чел.) опрошенным достаточно родительских собраний и у 12% (2 чел.) родителей возникает потребность поговорить с воспитателями о проблемах, связанных с их ребенком.

  Абсолютно все родители считают воспитателей своими помощниками и ощущают себя помощниками педагогов в деле воспитания их детей. 91% охотно идут в детский сад на родительское собрание; 9% родителей не всегда охотно посещают родительские собрания. 

  По итогам обработки анкет высчитан средний показатель по группам, где проводилось анкетирование родителей; он равен 4,2. Данный показатель свидетельствует о положительной оценке готовности педагогов к сотрудничеству с родителями.

      На базе МДОУ два раза в неделю проводятся индивидуальные консультации родителей.  За отчетный период проведено 62 консультации по различной тематике. Наиболее частыми поводами обращения были проблемы связанные с адаптацией ребенка к ДОУ; развитием ребенка в соответствии с возрастной нормой (по итогам диагностики); взаимоотношениями со сверстниками; психологической готовностью к школьному обучению, детско-родительские отношения, поведенческие аспекты. 

С целью изучения удовлетворённости родителей качеством предоставляемых образовательных услуг проведено анкетирование. 

В анкетировании приняло участие 68 родителей воспитанников.  

 
По результатам обобщения ответов родителей можно предположить, что:

1. 56 % детей чаще всего идут в детский сад с очень хорошим и радостным настроением;  35% - спокойно, без эмоций; 9% детей ходят в детский сад по принципу «надо», как на работу; 0% - не желают идти, плачут.

2. У 75% детей отношения с воспитателями и персоналом складываются очень хорошо; у 21% - обыкновенно; 3% родителей не имеют об этом никакого представления. 

3. У 59% детей отношения с другими детьми в группе – добрые, дружеские, много приятелей; у 32% - ровные, спокойные; у 5% - практически никаких (ранний возраст); 3% родителей не знают.

4. 71% родителей чаще всего обмениваются с воспитателями информацией о достижениях ребёнка; 33% о содержании специально-организованных занятий, прошедших за день; 21% - сообщениями о плохом поведении ребёнка; 32% - просьбами и сообщениями административно – хозяйственного характера; у 5% родителей нет никакого общения, кроме официального минимума. 

5. Среди праздников, прошедших в прошлом году, 90% родителей запомнился Новый год; 97% - 8 марта; 83% - Проводы зимы; 94% - Ысыах.

6. 26% родителей хотели бы в следующем учебном году воспользоваться консультациями педагога-психолога; 44% нуждаются в консультировании и коррекционной работе у логопеда; 13% - в занятиях по вопросам воспитания ребёнка в семье; 4% - в организованных семейных досугах. Среди платных дополнительных услуг родители предпочитают следующие: танцевальный  - 32%.
Сравнительная диаграмма степени удовлетворённости родителей

образовательными услугами в целом по МДОУ
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Таким образом, степень удовлетворённости родителей предоставляемыми образовательными услугами составляет в целом: 8,9 балла, как и в предыдущем учебном году.  
VI. Взаимодействие с другими учреждениями 
В «Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года» отмечается, что активными субъектами должны стать «все граждане России, семья и родительская общественность, федеральные и региональные институты государственной власти, органы местного самоуправления, профессиональное, педагогическое сообщество, научные, культурные, коммерческие и общественные институты». Принятый десятилетие назад ориентир на развитие социального партнерства в образовании позволил сегодня успешно решать многие проблемы дошкольных образовательных учреждений улуса и республики в целом.

           Изменил ситуацию и проводимый всероссийский эксперимент «Долевое финансирование ДОУ»(2002-2005 гг.).
Взаимодействие с учреждениями, работа с социумом, общественностью - сложная и важная часть деятельности руководителя и коллектива в целом. Одна из главных целей руководителя – вовлечение  как можно больше политиков, бизнесменов в управление ДОУ, с целью привлечения внебюджетных средств. 

            Особую роль  в управлении ДОУ в новых условиях сыграло спонтанно созданное бизнес-сообщество. Формой участия бизнес-сообщества стали непосредственные вклады бизнесменов и предпринимателей (поддержка своих земляков). Учитывался и поддерживался любой интерес, как политиков, так и любых частных лиц, в конечном счете, выиграли мы: наши дети, родители, весь коллектив.

           Наши бизнесмены, политики, представители различных общественных организаций добровольно, безвозмездно вложили средства в строительство детского сада.  В бюджет дошкольного образовательного учреждения привлечено дополнительно свыше 7 млн. рублей. 

          Муниципалитет выделил за 3 года ведения строительства средства на сумму 5,5 млн. рублей.

          Нашу инициативу поддержали предприятия, организации, депутаты, частные лица: Общереспубликанское движение добрых дел «Моя Якутия в ХХI веке», ОАО Республиканская инвестиционная компания, Министерство образования РС (Я), Госкомспорт РС (Я), депутат Государственного собрания Ил Тумэн Ильковский К.К., Чурапчинское отделение ВПП «Единая Россия», ОАО «Якутэнерго», ОАО «ЦЭС», ОАО «Якутнефть», ООО «Техресурс», муниципальное образование «Чурапчинский улус (район)», ГОУ ЧРССОШИ  им. Д.П. Коркина, Чурапчинская наслежная администрация, Чурапчинское муниципальное учреждение управления образованием, Чурапчинский МУПК, ОАО «Чурапчастрой», ОАО «Домстрой», политики, бизнесмены, частные лица. 
Хочется выделить результаты  взаимодействия с  бизнес-сообществом, создание которого было велением времени и выражением стремления народа испокон веков к взаимовыручке и взаимопомощи в трудных условиях:

во-первых, сообща всем миром построено и введено в эксплуатацию новое современное здание детского сада;
во-вторых, с вводом нового здания улучшилось материально-техническая база детского сада (полностью укомплектован современной мебелью, мягким и хозяйственным инвентарем, техническими средствами обучения);
в-третьих, взаимодействие со многими государственными учреждениями  и общественными организациями,   с частными лицами обогатило наш коллектив опытом общения и сотрудничества. Общение с людьми разного уровня - с широтой мышления и большим жизненным опытом - помогло определить приоритеты дальнейшего развития дошкольного учреждения     
            Наконец, прекрасное здание детского сада – реклама деятельности бизнес-сообщества.
VII. Поступление и расходование денежных средств Учреждения 
Финансово-хозяйственная деятельность ДОУ в 2009-2010 году была направлена на совершенствование материально-технической базы, условий содержания детей. 

Для осуществления задач финансово-хозяйственной деятельности в детском саду реализовано следующее:

	. 2009
	2010

	Мероприятия
	Сумма затрат
	Мероприятия
	Сумма затрат

	на бюджетные средства 

	Канцелярские товары
	0,0
	Канцелярские товары
	0,0

	На подготовку учреждения к новому учебному году
	0,0
	На подготовку учреждения к новому учебному году
	0,0

	
	
	Монтаж покл. Энерг.сбер. счетчика
	69090,17

	
	
	Техусл. Подкл. Эн. Сч.
	7159,83

	
	
	Устан. Трев. сигнала
	19944,89

	
	
	За монтаж АПС
	91000,0

	
	
	Установка пож. емкости
	400000,0

	
	
	Страхование имущества
	3000,0

	
	
	Подписка 
	1985,18

	
	
	Программ. обеспечение
	6720,0

	
	
	Лицензирование 
	1300,0

	
	
	Приобретение предм. Длит. Польз. (Энерг. Счетчик)
	76250,0

	
	
	Медикаменты 
	6300

	На хозяйственные нужды
	0,0
	На хозяйственные нужды (пропитка)
	10000,0

	Питание
	142 300
	Питание
	262100,0

	ИТОГО
	142 300
	ИТОГО
	954850,07

	на средства родительской платы приобретены:

	Хозяйственные расходы
	49532,74
	Хозяйственные расходы
	137641,41

	Строительные материалы
	0,0
	Строительные материалы
	0,0

	Медикаменты
	0,0
	Медикаменты
	0,0

	Канцелярские принадлежности
	6 691
	Канцелярские принадлежности
	0,0

	Посуда
	0,0
	Посуда
	0,0

	Мягкий инвентарь
	0,0
	Мягкий инвентарь
	0,0

	Питание
	56640,0
	Питание
	81788,5

	Иные работы и услуги
	4471,38
	Иные работы и услуги
	10380,0

	Приобретение основных средств
	2100,0
	Приобретение основных средств
	58090,0

	Уплата штрафов,пеней
	0,0
	Уплата штрафов,пеней
	10000,0

	Уплата налогов(госпошлин)
	0,0
	Уплата налогов(госпошлин)
	5700,09

	ИТОГО
	119435,12
	ИТОГО
	303600,0

	На организацию образовательного процесса и создание условий спонсорами приобретено и передано ДОУ

	Набор групповой мебели
	428131,62
	Набор групповой мебели
	0,0

	Наборы игровой мебели
	116385,03
	Наборы игровой мебели
	0,0

	Игрушки
	24000
	Игрушки
	40000

	Дорожки и паласы
	69950
	Дорожки и паласы
	0,0

	Методическая и детская художественная литература
	5500
	Методическая и детская художественная литература
	2400

	Дидактические игры и наглядные пособия
	27160
	Дидактические игры и наглядные пособия
	0,0

	Кабинет фольклора «бала5ан»
	65000
	Кабинет развивающих игр
	50000

	Спортивный инвентарь
	0,0
	Спортивный инвентарь
	35000

	Мебель для персонала
	92284
	Мебель для персонала
	0,0

	Компьютерная техника
	19500
	Компьютерная техника
	58800,0

	ТСО
	29500
	Частично декоративное ограждение
	77000

	ИТОГО
	877410,65
	ИТОГО
	263200

	Силами работников выполнены:

	Косметический ремонт здания д/сада, пищеблока
	Косметический ремонт в здании детского сада

	Укладка тротуарной плитки
	Замена окладных венцов, пола в пищеблоке

	Покраска ограждения, веранды, наружной обшивки здания детского сада
	Утепленная будка 2х3 для энергосбер. счетчика


ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Деятельность коллектива ДОУ в течение 2009-2010 учебного года в достаточной степени  обеспечивала благоприятные условия для полноценного проживания детьми дошкольного детства, всестороннее развитие психических и физических качеств детей  в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. 
В ходе реализации федеральных целевых программ по развитию ЧГИФКИС, с проведением в 2012 году Международного Форума «Спортивная держава», в 2013 году «Игр Манчаары» произойдут значительные позитивные изменения в социально-экономической сфере микрорайона. Все это станет основой роста благосостояния жителей микрорайона, расширения и улучшения материально-технической базы детского сада.

Внешняя миграция приведет к значительному росту численности населения. Повысится образовательный уровень за счет профессорско-преподавательского состава ЧГИФКИС. Это обстоятельство вызывает необходимость повышения образовательного и профессионального уровня сотрудников, качества образования и эффективности деятельности ЦРР.

 В связи с вышеизложенным возникают следующие трудности:

1. С увеличением молодежной среды наслега (студентов) может возрасти число неполных семей  и проблема раннего материнства.

2. Закрытие тубдиспансера, близкое расположение реабилитационного центра «Трудовая коммуна» приведет  к ухудшению состояния здоровья населения и в первую очередь – детей.

3. Увеличится внутренняя и внешняя миграция, что приведет к резкому увеличению численности детей дошкольного возраста.
            В соответствии с обозначенными проблемами наметились цель и приоритетные задачи  деятельности  ДОУ на 2010-2011 учебный год:
Цель: Совершенствование  в детском саду здоровьесберегающего образовательного пространства, обеспечивающего всестороннее развитие  психических и физических качеств дошкольников в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями.

Задачи:
1. Внедрить основную общеобразовательную программу дошкольного образования  «Успех».
2. Продолжить работу по обеспечению психофизического благополучия детей в условиях общественного воспитания, социальной адаптации к социуму, развивающему общению с взрослыми и детьми;
3. Обеспечить равные возможности для получения дошкольного образования;
4. Совершенствовать типы и формы семейного воспитания детей;
5. В целях стимулирования творчества педагогов обеспечить издание методических разработок, авторских программ.
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Муниципальное образование  «Чурапчинский улус (район)»
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение

Центр развития ребенка – детский сад «Чуораанчык» с. Чурапча

Адрес: 678671,РС (Я),Чурапчинский улус, с. Чурапча
пер. Спортивный, д. 18а, тел.:43-172
Информация о дате, времени, повестке дня собрания коллектива    МДОУ для обсуждения и утверждения Публичного доклада
Проект Публичного доклада обсужден и одобрен  на заседании Совета ДОУ 09.09.2010 г.

Конференция  Совета ДОУ состоится 28.10.2010 г. в 18.00.

Повестка дня:

1. Утверждение Публичного отчётного доклада. Принятие итоговой Резолюции Конференции.

2. Развитие сотрудничества ДОУ и семьи. 
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